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I. VILNIAUS BIRUTES DARZELIO VEIKLOS SAVITUMAS

Vilniaus Birutés darzelis — Vilniaus savivaldybés biudzetiné, nesiekianti pelno

ikimokyklinio vaiky ugdymo institucija, padedanti tévams vykdyti vaiky ugdymo funkcijas. Istaigos veikla grindziama Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy apsaugos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo
ministerijos bei steigéjo norminiais teisé€s aktais ir nuostatais.

Pavadinimas: Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Peleda” jsteigtas 1980 m.

Institucijos grupé — ikimokyklinio ugdymo jstaiga. Steigejas — Vilniaus miesto Savivaldybés

taryba. Teisin¢ forma — Savivaldybés biudZetiné jstaiga.

Ugdymo forma — dieniné. Mokomoji kalba - lietuviy.

Pagrindiné veiklos riisis — ikimokyklinis ugdymas su prieSmokyklinio ugdymo grupémis, kodas 80.10.10

Adresas: Birutés g.4, Vilnius

Telefonai: (8~5) 2751665

El. pastas: rastine@birutes.vilnius.Im.lt.

Internetiné svetaine: https://www.birutesdarzelis.It

Vilniaus Birutés darzelis — SiuolaikiSka, inovatyvi, kurianti naujas ir puoseléjanti ilgametes tradicijas ikimokyklinio ugdymo jstaiga. Estetiska
aplinka, nuolat atnaujinamos grupés.

Jauki lauko aplinka bei saugi teritorija, jvairls jrenginiai ir priemonés sudaro tinkamas sglygas jvairaus ikimokyklinio amzZiaus vaiky pazintiniy
poreikiy tenkinimui, judrios veiklos organizavimui, poilsiui, kino kulttirai lauke.

Istaiga nuo 2020m. dalyvauja Naratyvinio Zaidimo projekte. Skatina vaiko vaizduotés veiklg, loginj mgstyma ir bendradarbiavimo jgidZius.
Atsizvelgiant j ugdytiniy téveliy pageidavimus ir vaiky poreikius jstaigoje organizuojamas

papildomas vaiky ugdymas: Robotikos biirelis, STEAM eksperimenty valandélés kuriy metu kvalifikuoti mokytojai padeda vaikam lavinti
inzinerinj mastyma, matematinj mastyma, kiirybiskumg. Angly kalbos valandéliy metu vaikai mokosi ne tik draugauti, dalintis, reiksti jausmus
bet ir tarti pirmuosius zodZius angliskai.

Istaigoje, Seimoms auginanc¢ioms vaikus, kurie turi kalbos ir komunikacijos sutrikimy bei psichologiniy problemy, pagalba ir konsultacijas teikia
logopedas ir psichologas.



Ugdymo procesas jstaigoje organizuojamas vadovaujantis atnaujinta ,,Ikimokyklinio ugdymo programa* (Pritarta: Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus 2017-08-28 jsakymu Nr.V-30-2109). Programos prioritetinés kryptys — meninis ugdymas ir sveikos
gyvensenos ugdymas.

PrieSmokyklinése grupése ugdomasis procesas organizuojamas vadovaujantis

»PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa“, (atnaujinta nuo 2022 m. 09 mén.) kurios paskirtis uztikrinti darny vaiko fiziniy ir psichiniy
galiy skleidimasi, kiekvieno vaiko mokykling branda, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams bendradarbiaujant su tévais, Svietimo pagalbos
specialistais.

Igyvendinama integruota Kimoci programa.

2024 mety jstaigos veiklos planas parengtas vadovaujantis darZelio strateginiu planu 2021-2025

2. ORGANIZACINE STRUKTURA IR VALDYMAS

Darzeliui vadovauja direktorius, kuris skiriamas j pareigas ir atleidziamas i$ jy Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Vadovy darbo funkcijas

reglamentuoja DarZelio nuostatai ir pareigybiy aprasymai.

Lentelé 1. Istaigos administracija

Vadovai Vardas, pavardé ISsilavinimas Darbo
stazas

Direktorius Diana Susaniniené Aukstasis 34 metai

Direktoriaus Olga Rugeviciené Aukstasis 4 metai

pavaduotojas Rugiené

ugdymui




Direktoriaus
pavaduotoja iikio
reikalams

Ana Kardis

Aukstasis

9 metai
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Darzelio taryba — auksciausia darZelio savivaldos institucija, telkianti tévy (globéjy),
pedagogy, darbuotojy ir socialiniy partneriy atstovus svarbiausiems Darzelio veiklos tikslams, uzdaviniams numatyti ir jgyvendinti. Tarybos
funkcijas reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu.

Mokytoju taryba — nuolat veikianti Darzelio savivaldos institucija, kuri aptaria praktinius

ugdymo organizavimo klausimus, analizuoja Darzelio veiklos ir ugdymo programy realizavima, skatina naujoviy paieska ir gerosios patirties
sklaidg, numato bendradarbiavimo su vaiky tévais ir visuomene kryptis. Jg sudaro Darzelio vadovai, visi Darzelyje dirbantys pedagogai ir Kiti
ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai. Pedagogy tarybos veikla reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu.

Darzelyje veikia nuolat veikian¢ios komisijos:

* Vaiko gerovés komisija (veikla reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu);

* Mokytojy ir pagalbos mokytojy (iSskyrus psichology) atestacijos komisija (veikla

reglamentuoja nuostatai, patvirtinti steigéjo);

* Inventorizacijos (veikla reglamentuoja Vilniaus Birutés darzelio inventorizacijos tvarka, patvirtinta direktoriaus jsakymu).

I1. LopSelio — darZelio veiklos sric¢iy analizé:

VEIKLOS SRITIS STIPRIOSIOS PUSES | SILPNOSIOS PUSES | GALIMYBES GRESMES

1. VAIKO GEROVE 1. Bendra grupés 1. Fiziné aplinka ne 1. Vaikai su mokytoju ir | 1. Mokytojams truksta

1.1. Vaiky psichologinis ir | atmosfera pozityvi, grista | visada pritaikyta draugais kalbés apie laiko skirti reikiamg

fizinis saugumas. maloniu bendravimu ir skirtingiems vaiky jausmus, iSmokos démesj kiekvienam

1.2. Mokytojo saveika su | bendradarbiavimu. poreikiams. atpazinti, jvardinti ir vaikui, per didelis vaiky

vaikais. 2. Vaikai zino, kokio 2. Vaikai kartais bijo tinkamai reik$ti emocijas. | skaiCius grupése.

1.3. Vaiky tarpusavio elgesio i$ jy tikimasi, suklysti, ne visada geba 2. Mokytojas bendraus 2.Ugdymo(si) aplinka ir

sgveika. dalyvauja grupés taisykliy | drasiai ir tinkamai i$sakyti | taip, kad vaikai pasitikéty | veikla ne visai pritaikyta

1.4. Lygios galimybés kirime ir mokosi jy savo nuomong ir dalyvauti | savo jégomis, didziuotysi | skirtingy ugdymosi
laikytis. savo individualumu ir poreikiy vaikams.




visiems vaikams ugdytis ir
tobuléti

3. Mokytojas savo kalboje
ir veikloje vengia
stereotipy.

4. Mokytojas stebi vaiky
fizing ir psichikos
sveikata, atpazjsta
netinkamo elgesio su
vaiku ar vaiko
neprieziliros poZymius,
turin¢ius poveikio vaiko
sveikatali, ir apie tai
informuoja vaiko gerovés
komisija.

priimant sprendimus
grupéje.

unikaliomis savybémis.
3. Mokytojas sukurs
socialines sgveikas
grupg¢je, kurios skatins
vaikus savarankiskai
veikti, mokytis
bendradarbiauti.

4. Vaikai iSmoks
bendradarbiauti ir pagal
savo amZziy
bendradarbiaujant
tarpusavyje, kartu
konstruos zinias ir padés
vienas kitam.

3. Mokytojas ne visada
Modifikuoja aplinkg ir
veiklas.

2. UGDYMASIS

2.1. SpontaniSka vaiko
inicijuota veikla (a$ pats)
2.2. Patirtiné vaiko veikla.
2.3. Zaidimas.

1. Vaikai kreipiasi |
suaugusiji pagalbos, kai
patys nepajégia susidoroti
su kilusiais sunkumais.

2. Dienos metu skiriama
laiko jvairiems vaiky
Zaidimams, kaip
pagrindinei vaiky raidg ir
ugdymasi skatinanciai
veiklai.

3. Vaikai zaidZia skirtingo

1. Vaikai retai naudoja
Jvairius patirties kaupimo
biidus (steb¢jima,
bandyma, klausinéjimg),
skatinancius

juos tyrinéti,
eksperimentuoti,
savarankiskai domeétis ir
biti kiirybingiems.

2. Grupéje nepakankamai
zaidziami grupiniai
zaidimai.

1. Vaikai savo iniciatyva
pasirinks veiklg ir
priemones, jsitrauks |
veiklg ir jg plétos.

2. Vaikai drasiai tyrings,
eksperimentuos.

3. Vaikai patys inicijuos,
planuos ir aptars savo
zaidybing patirt;.

1. Vaikai retai dalinasi
tarpusavyje ir su
mokytoju

ziniomis, patirtimi,
idéjomis.

2. Vaikai vengia jtraukti
suaugusiuosius, kad jie
zaisty kartu.




tipo Zaidimus (pagal
amziy, pomégius,
situacija).

4.Plétojamas ir vykdomas
naratyvinio zaidimo
projektas.

3. UGDYMO(SI)
APLINKA

3.1. Fiziné aplinka.
3.2. Socialiné-emociné
aplinka.

3.3. Pazintin¢ aplinka.

1. Vaikai mokosi saugoti
aplinka ir turi praktiniy
galimybiy prisidéti prie
aplinkos puoseléjimo.

2. Vaikai dalyvauja
priziiirint grupés aplinka.
3. Ugdymo(si) aplinka
suskirstyta j logiskai
apibréztas mazesnes
erdves (pagal ugdomas
kompetencijas, veiklos
centrus, kampelius ar kt.)
su tam tikrai veiklai
tinkamomis priemonémis,
skatinanciomis tyrinéti,
Zaisti ir ugdytis.

1. Ne visada uztikrinta,
kad kiekvieng dieng teisés
aktais nustatytg laika,
vaikai praleisty gryname
ore; mokyklos lauko
erdvés nepakankamai
naudojamos visapusiskam
vaiky ugdymuisi.

1. Ugdymo(si) aplinka
gali buti patogesné ir
skatinanti imtis jvairios
veiklos, individualiai,
mazomis grupelémis ar su
visais grupés vaikais.

2. Mokytojas kurs su
kiekvienu vaiku prieraisy
individualy santyki.

3. Vaikai naudos jy
amziui tinkamas
skirtingos paskirties
priemonegs,
informacinés ir
komunikacinés
technologijas.

4. Siekdamas praturtinti
vaiky ugdymasi ir
skatindamas jy
socializacija,
mokytojas naudos uz

1. Ugdymo(si) aplinka
neskatina vaikus vengti
tam tikros jy amziui
tinkamos ugdymo(si)
rizikos.

2. Aplinkoje nejrengtos
erdvés atsipalaidavimui ir
ramybei, kur vaikai gali
pabiiti vieni ir pailséti.
3. Vaikai nepakankamai
dalyvauja planuojant ir
kuriant grupés aplinka.




mokyklos sieny esancius
bendruomenés isteklius ir
1 grupe kvies
bendruomenés narius.

4. UGDYMO
STRATEGIJOS

4.1. Ugdymo strategijos,
padedancios vaiko
asmenybinei raidai.

4.2. Ugdymo strategijos,
skatinancios vaiko
mokymosi procesg.

4.3. Ugdymo strategijos,
palaikancios zaidima, kaip
pagrinding vaiko veikla.

1. Grupéje mokytojo
taikomos kasdienés
vaikams jprastos veiklos
padeda ugdytis vaiky
savireguliacijg

ir savarankiskuma.

2. Mokytojas vadovaujasi
dialogisko bendravimo
principu, grupéje
palaikydamas ir
inicijuodamas nuolatinius
dialogus tarp vaiky bei
tarp vaiky ir suaugusiyjy.
3. Mokytojas taip
integruoja ugdymosi
patirtis, kad vaikai
akivaizdziai matyty
ry$ius tarp iSmokty
savoky ir jy kasdienés
patirties ir gebéty igytas
Zinias pritaikyti realiose
situacijose.

1. IS dalies sukurtos
ugdymo strategijos, kurios
skatins vaiko mokymosi
procesa.

2. Ne visada mokytojas
zaidimg vertina kaip
ugdymo(si), tyrinéjimy,
atradimy, jsitraukimo ir
dziaugsmo Saltinj.

1. Mokytojas pasiiilys
veiklas, kurios skatins
vaikus susidoméjimg ir
zadins kirybinguma,
tyrinéjima,
eksperimentavima, padés
savarankiskai ieskoti
atsakymuy, spresti
problemas.

2. Mokytojas naudos
ugdymo strategijos,
palaikancios zaidima, kaip
pagrinding vaiko veikla.

3. Mokytojas modeliuos ir
taikys strategijas,
skatinancCias prasmingg
vaiky bendradarbiavima ir
tarpusavio parama.

1. Vaikai ne visada
pasirenka ir priima
sprendimus, susijusius su
ugdymo(si) procesu bei
kitomis situacijomis,
mokytojas ne visada
sudaro salygas vaikams
patirti savo priimty
sprendimy pasekmes.

2. Mokytojas
nepakankamai vertina
vaiky jsitraukimo |
ugdymosi procesg lygj ir
prireikus tinkamai
pritaiko veiklas,
siekdamas, kad visi
vaikai aktyviai dalyvauty
ugdymosi procese ir
pasiekty pazanga.




4. Mokytojas reikalui
esant jsitraukia j vaiky
zaidimus.

5. PASIEKIMU
VERTINIMAS IR
UGDYMO
PLANAVIMAS

5.1. Pasiekimy vertinimas.

5.2. Ugdymo planavimas.

1. Mokytojas sistemingai
stebi ir fiksuoja vaiky
pasiekimus,
dokumentuoja

vaiky daroma pazanga;
lygina ankstesnius vaiko
pasiekimus su esamais,
viesai nelygina vaiky
pasiekimy tarpusavyje.
2. Mokytojo parengtas
ilgalaikis planas yra
nuoseklus (savaitiniy
plany tarpusavio
testinumas),

paremtas savo veiklos
refleksija, derantis su
ikimokyklinio ir (ar)
prieSmokyklinio ugdymo
programy tikslais.

1. Mokytojas
nepakankamai

démesio skiria ugdant
vaiky

gebéjimg vertinti savo ir
kity

vaiky veikla, elges;j ir
darbus.

2. Planuodamas
mokytojas
nepakankamai islaiko
pusiausvyra tarp
individualios

veiklos, darbo mazose
grupése ir visos grupes
ugdomosios veiklos.

3. Mokytojas ne visada
18laiko pusiausvyra tarp i8
anksto suplanuotos ir
vaiky pasiiilytos veiklos.

1.Mokytojas ir Seimos
nariai dalinsis informacija
apie vaiko daromg
pazanga.

2. Mokytojas i vertinimo
ir

planavimo procesg jtrauks
Svietimo pagalbos ir kitus
specialistus, siekdamas
suteikti veiksmingg ir
tikslingg pagalba.

3. Mokytojas planuoja
ugdyma(si), remdamasis
Ziniomis apie vaiky jau
turimus gebe¢jimus,
nuostatas, zinias ir
supratima, jy
individualius

ugdymosi poreikius ir
siekdamas vaiky
ugdymosi pasiekimy
augimo.

1. Mokytojui kartais
truksta

laiko, aptariant su tévais
vaiko amziaus tarpsniui
keliamus realius
lakescius,
atsizvelgdamas |
individualias vaiko galias
ir

skirtingg ugdymosi patirtj.
2. Yra sunkumy kartu su
tévais sutarti deél
trumpalaikiy ir ilgalaikiy
individualiy ugdymosi
tiksly.

6.BENDRADARBIAVIM

1. Mokytojas uztikrina

1. Kartais mokytojas per

1. Mokytojas gerbs




AS SU VAIKU
SEIMOMIS

6.1. Seimos kultiira.

6.2. Partnerysté su Seima.

informacijos apie Seimas
ir

vaikus konfidencialuma.
2. Mokytojas suteikia
Ziniy

ir dalijasi id¢jomis su
tevais

ir kitais Seimy nariais,
sickdamas sustiprinti tévy
kompetencijas, kad jie
galéty namuose sukurti
stimuliuojanc¢ig ugdomaja
aplinka.

mazai démesio skiria
supazindinant Seimas su
ugdymo programa,
artimiausiais tikslais ir
tariasi

dél bendradarbiavimo
tikslams pasiekti.

kiekvieng Seima, kvies
Seimos narius
bendradarbiauti, parodys,
kad jie yra laukiami ir ras
budy, kaip juos jtraukti |
vaiky ugdymosi procesa.
2. Mokytojas padés
Seimoms gauti jy vaiky
ugdymui(si) reikalingos
informacijos apie iSteklius
ir

paslaugas tiek esancias
mokykloje, tiek ir uz
mokyklos riby.

1. Ugdymo turinio ir
vaiky ugdymosi patirties
turtinimui mokytojas ne
visada panaudoja turimas
Zinias apie vaiky Seimy
kultiiring jvairove.

2. Mokytojas ne visada
suteikia vaiky Seimy
nariams galimybe¢ mokytis
vieniems i$ kity ir teikti
tarpusavio pagalba




7. BESIMOKANCIOS
ORGANIZACIJOS
KULTURA

7.1. Mokyklos veiklos
vadyba.

7.2. Nuolatinis profesinis
tobuléjimas.

7.3. Lyderysté mokymuisi.

7.4. Mokyklos savivalda.

1. Mokykloje
planuojamos

ir jgyvendinamos
vaikams,

darbuotojams ir t€vams
skirtos priemonés vaiky
adaptacijos laikotarpiui,
per¢jimui ] pradinj
ugdyma

palengvinti.

2. Mokyklai biidinga
bendravimo ir
bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais
kultra.

3. Mokytojy lyderyste

pripaZjstama ir palaikoma.

4. Mokyklai biidingas
atviras dialogas dél
ugdymo kokybés ir
tarpusavio pagalba.

6. Mokyklos valdyme
atstovaujami visy
mokyklos is$ kity kolegy,
ne visada stengiasi
patobulinti

savo pedagoging praktika.

1. Mokytojai
nepakankamai
apmasto ir jsivertina savo
pedagoginés praktikos
efektyvuma bei
nepakankamai

siekia gauti

griztamajj rys§j 1§ kity
kolegy,

ne visada stengiasi
patobulinti

savo pedagoging praktika.

2. Ne visi mokytojai
siekia

nuolatinio profesinio
tobuléjimo.

1. Strateginiai, metiniai
planai, ugdymo
programos, susitarimai dél
vaiky pasiekimy
vertinimo bus grindziami
bendrai apmastytu
mokytojy, vaiky, tévy,
socialiniy partneriy
sutarimu.

2. Mokykla bus atvira
pokyc¢iams, dalyvaus
Svietimo kokybés
gerinimo projektuose.

3. Mokytojai
bendradarbiaus
tarpusavyje ir su Kitais
specialistais,

siekdami pagerinti tiek
savo pedagoging praktika,
tiek ir ugdymo kokybe
apskritai.

4. Tobulinant mokykla
bus atsizvelgiama j tévy ir

1. Nepakankamai aktyvus
bendruomenés nariy
dalyvavimas priimant
sprendimus, rengiant
projektus bei sprendziant
iSkilusius klausimus.




SVARBIAUSI VILNIAUS BIRUTES DARZELIO PASIEKIMALI 2023 METAI

2023 metais prioritetai, kurie buvo teikiami veiklos kokybés tobulinimui:

1 Prioritetas. Kokybisko ir inovatyvaus ugdymo (si) proceso uztikrinimas, siekiant kiekvieno ugdytinio pazangos.

1.1. Tobulinti ugdymo proceso organizavimg teikiant kompleksiska ugdyma, 1§ vaiko perspektyvos atitinkant] mokymo standartus, paremtus
svarbiausiy vaiko kompetencijy stiprinimu, individualiy jo poreikiy patenkinimu, jvairiapusiu lavinimu bei inovatyviy ugdymo metody taikymu.
1.2. Kurti ir plétoti saugig aplinka, skatinancia fizinés ir emocinés sveikatos bei sveikos gyvensenos nuostaty formavima.

1.3. Perteikti ugdytiniams Siuolaikinio pasaulio naujoves bei inovacijas, supazindinant su kasdieniniais dalykais, pasitelkiant naujus bei jdomius
ugdymo metodus (IKT, aktyvius mokymo metodus).

2. Prioritetas. Siekti nuolatinio mokytoju profesinio tobuléjimo, telkti veiklia, atsakinga, aktyvia besimokanc¢ios bendruomenés kultiira.
Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

2.1. Siekti, jog jstaigoje dirbty nuolat besimokantys, aukstos kvalifikacijos mokytojai, rengiantys vaikus gyvenimui.

2.2. Plésti darzelio bendravimg ir bendradarbiavimag su socialiniais partneriais.

2.3. Stiprinti aktyvios, kiirybiskos, pozityvios, bendradarbiaujancios jstaigos bendruomenés kultiira.

3 prioritetas. Modernios, saugios, estetiSkos ugdymo (-si) ir darbo aplinkos kiirimas.

3.1. Tobulinti darzelio veiklos planavimo, darbo organizavimo, valdymo bei jsivertinimo sistema.

3.2. Tobulinti saugig ir funkcionalig darzelio aplinka.

3.3. UZtikrinti tinkamas salygas ugdymo proceso organizavimui, kuriant sveikg ir saugia edukacing aplinka.

Organizavome ir vykdome:

e Organizavome Vilniaus miesto ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky, tévy (globéjy) ir pedagogy kiirybiniy darby paroda ,,AS-
MIESTO KUREJAS*
e Vykdome tarptauting vaiky emocijy ir elgesio problemy prevencijos programa ,,Zipio draugai®;



e Organizavome Vilniaus Birutés darzelio Viktorina - STEAM renginys ,,Kurdamas saugau gamta“, skirtas kaupti potyrius ir jsptidzius apie
aplinkosauga.

e Organizavome Vilniaus Birutés darzelio pedagogy, tévy, bei ugdytiniy paroda ,,DarZoviukai - Pabaisiukai‘;

e Organizavome respubliking ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky, tévy ir pedagogy kiirybiniy darby virtuali nuotrauky paroda
,,Mama zieduose*;

eOrganizavome respublikine ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus recepty paroda ,,Ar skani méta’’.

eOrganizavome Vilniaus miesto ,,Versmés*‘ birelio prieSmokyklinio amziaus vaiky viktoring ,,Kurdamas saugau gamtg‘*.

eOrganizavome ringinj ,,Diena be automobilio**

e Edukacinis renginys ,, Pauksciai Salia misy‘*.

¢ Organizavome pazintinj zygj ,,Gyvenimas prie upés*‘.

Ugdytiniai ir pedagogai dalyvavo respublikiniuose ir Vilniaus miesto renginiuose ir projektuose:

e Respublikiniame ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky, tévy ir pedagogy kiirybiniy darby parodoje ,,Dovana Vilniui’’, skirtoje
Vilniaus miesto 700-ajam jubiliejui.

e Fizinio aktyvumo skatinimo projekte ,,Futboliukas*

e Dalyvavome Vilniaus lopselio/darzelio ,,Pusynélis ,, eilérasc¢iy konkurse ,,Zaliojo Vilniau takais.

e Dalyvavome akcijoje ,,Skirtingi bet laimingi‘‘, skirtoje autizmo spektro sutrikimo ménesiui paminéti.

¢ Vilniaus miesto 700 mety jubiliejui paminéti ,,Vilniaus kraStovaizdis per padidinimo stiklg*‘.

¢ Vilniaus miesto 700 mety jubiliejui ,,AS — miesto kiiréjas*‘.

Skaityti praneSimai miesto ir respublikos mastu:
e Vilniaus lopselio darzelio ,, Gluosnis’’ organizuotoje konferencijoje skaitém praneSimg ,, Kaip mes skatiname partinj STEAM ugdyma’’.
e Vilniaus lopSelio — darZelio ,,Gluosnis’’ organizuota ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy konferencijoje ,, Vaikas —
gamtos draugas’’ skaitéme pranesimg ,,Gyvenimas prie upés’’.
e Respublikingje metodinéje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy konferencijoje ,,Vaikai augaly pasaulyje: vaistingyjy augaly
pazinimas, auginimas ir tyrimai zaliosiose edukacinése erdvése’’. Skaitéme praneSima ,,Augalo stebuklas vaiko pasaulyje’’.



DarzZelyje ir grupése aktyviai vykdomi ilgalaikiai projektai:

Visuomenés aplinkosauginis Svietimo projektas ,,Mes mazieji gamtos saugotojai’’.
Naratyvinio zaidimo projektas ,,Kai vaikas zaidzia’’.

Projektas ,, Sveikata visus metus‘*.

Sporto projektas ,, Futboliukas’’.

Projektas ,,Zipio draugai‘‘.

ISSiikiai, su kuriais susidiiré lopselis-darZelis praéjusiais mokslo metais.

1. Atnaujinto turinio prieSmokyklinio ugdymo bendrosios programos diegimas.

2. Visy lygiy ugdymosi programos turi tenkinti ugdytiniy poreikius ir uztikrinti jy kompetencijy plétra;

3. Universalaus dizaino prieigos uztikrinimas skirtingy poreikiy vaikams, specialisty (logopedy, SUP mokiniy padéjéjy) trikumas.

Miisy jstaigos iSkelti veiklos prioritetai 2024 metais ugdymo kokybei tobulinti:
ePagal aktualius teisés akty reikalavimus atnaujinti jstaigos ikimokyklinio ugdymo programa.
e Stiprinti jtraukiojo ugdymo, Svietimo pagalbos kokybe.
ePuoseléti teigiama, palanky personalo darbui, atitinkantj bendruomenés liikkescius ir vaiky ugdymosi poreikius psichologinj mikroklimata.
e Plétoti veiksmingg viding ir 1Soring komunikacija, kuriant ir jgyvendinant jstaigos veiklos planus.

II1. Tikslai ir uzdaviniai ateinantiems mokslo metams:

UZdaviniai Igyvendinimo Terminai IStekliai Atsakingi Tikslo
priemonés vikdytojai jgyvendinimo
vertinimo
Kriterijai
Siekti, kad visy Uztikrinti Sutelkta ir 2024 Intelektiniai Direktorius, Ivyko komandos
lygiy ugdymosi apmokyta mokymai. |




programos
tenkinty
ugdytiniy
poreikius ir
uztikrinty ju
kompetencijy
plétra.

s¢kminga
Jstaigos
ikimokyklinio
ugdymo
programos
atnaujinimo
procesa.

istaigos pedagogy
komanda
ikimokyklinio
ugdymo
programai ,,AS
augu, zaidziu,
pazistu

draugus‘
atnaujinti.

direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui,
mokytojos

programos
atnaujinimo procesg
jtraukta Seima,
bendruomené.
Atliktas ugdymo(si)
kokybés

tyrimas, rezultatai
panaudoti

plétrai. Parengtas
programos
projektas, programa
atliepia vietos
bendruomenés
poreikius, jstaigos
savituma. Vyksta
nuolatiné
pedagoginés veiklos
priezilra,

paslaugy
monitoringas.

I programg jtrauktos
inovacijos,
integruoti
tarptautiniai,
respublikiniai
projektali,
numatytos patirtinio
ugdymos (si)

gaires.

I atnaujinta
programa

2024 m.

Intelektiniali

Pedagogali,
darbo grupé

Organizuotos
konsultacijos ir




integruoti
ankstyvojo
skaitymo,
STEAM,
prevencingés
socialinio
emocinio ugdymo
programos ir

seminarai, kuriy
tikslas tobulinti
gebéjimg planuoti
ugdomaja

veikla, atsizvelgiant |
vaiky

pasiekimy vertinima,
individualizuoti

projektai. ugdymo tikslus ir
priemones pagal
individualius
poreikius, geb&jimus
ir galimybes.

Ugdymo(si) 2024 m. Intelektiniai Direktoriaus Sukurtos

programy pavaduotojas individualios

gabiems ir ugdymui, ugdymo

specialiyjy vaiko gerovés programos,

poreikiy vaikams komisija, aprobuotos vaiko

rengimas ir darbo grupé, geroveés komisijos, jy

jgyvendinimas. pedagogai tikslai ir

turinys atitinka vaiky
amziy bei
individualius
poreikius. Vyksta
nuolatinis dialogas su
Vilniaus

pedagogine
psichologine tarnyba,
su tévais.

Tinkama
psichologiné aplinka




istaigoje, apsauganti
nuo smurto ir
patycCiy. Atliktas
emocings vaiky

savijautos
vertinimas.
Tobulinti Diegti naujas Panaudoti jvairius | 2024 m. Intelektiniai Direktorius Daugiau pedagoguy,
jtraukiojo ugdymo | ugdymo formas | informacijos Metodiné ruoSdamiesi
procesus. ir Saltinius grupé veikloms, naudos
metodus. ruoSiantis darbui Jvairius
grupése. informacijos
Saltinius. Veiklos
taps jdomesnés ir
kokybiskesnés.
Organizuoti 2024 m. Intelektiniai Direktoriaus Pedagogai savo
seminarus Valstybeés, pavaduotoja darbe naudos
apie Siuolaiking savivaldybés ir | ugdymui. Siuolaikinius ugdymo
didaktika ir jos tévy metodus.
pritaikyma mokescio 1éSos
praktiniame ugdymui
darbe.
Siekti, kad visy | Kokybiskai 2024 m. Intelektiniai Direktorius Ugdymo(si) turinio
lygiy ugdymosi | jgyvendinti direktoriaus turtinimui
programos priesmokyklinio pavaduotojas pedagogai naudos
tenkinty ugdymo ugdymui, Siuolaikines
ugdytiniy programa. pedagogai. ugdymo(si)
poreikius ir priemones:
darbe. interaktyvios

priemones, STEAM




Uztikrinti Sékmingai 2024 m. Intelektiniai Direktorius Pedagogai planingai
ugdymo(si) jgyvendinti direktoriaus jgyvendins
kokybe sveikatos pavaduotojas sveikos gyvensenos
panaudojant stiprinimo ugdymui, programa,
jvairius programg ,,Augu pedagogai jitraukiant j ja Seima,
skaitmeninius stiprus bendruomeng.
jrankius. ir sveikas* Programos
jgyvendinimo metu
bus ugdomi
vaiky sveikos ir
saugios
gyvensenos jgudziai.
Diegti naujas Ugdymo procesg | 2024 m. Intelektiniai Direktorius Bus sudarytg palanki
ugdymo formas | papildyti direktoriaus psichologiné
ir metodus. integruojant pavaduotojas aplinka jstaigoje,
socialiniy ugdymui, apsauganti nuo
emociniy pedagogai smurto ir patyciy.
1gidziy
programas -
Zipio draugai ir
Kimochi.
Efektyviai Suteikti 2024 m. Intelektiniai Direktoriaus Sukurti individualius
igyvendinti maksimaliai Valstybés, pavaduotojas pagalbos
ugdymo(si) efektyvig pagalbg savivaldybés ir | ugdymui, vaikams planus,
programy ir sudaryti kuo tévy vaiko gerovés suderintus su
gabiems ir palakesnes mokescio 1éSos | komisija, tévais ir VGK, kurie
specialiyjy salygas gabiems ugdymui darbo grupé, padés vaikams
poreikiy vaikams ir pedagogai. ugdytis ir
vaikams. specialiyjy komfortiskai

poreikiy vaikams.




jaustis grupéje. Jy
tikslai ir turinys
atitinka vaiko amziy
bei individualius
poreikius. Aktyviai
bendraujame su
Sutrikusios raidos
vaiky konsultavimo
skyriumi.

Vyks nuolatinis
dialogas su Vilniaus
pedagogine
psichologine tarnyba,
su tévais.

Plétoti
bendruomenés
nariy
tarpusavio
bendradarbiavima,
bei

palaikyti
jstaigos
kultiirinius ir
veiklos rySius
su socialiniais
partneriais.

Tobulinti jstaigos
viding ir iSorine
komunikacija,
puoseléti
teigiama

Jstaigos
mikroklimatg

Tobulinti
lopSelio-

darzelio ir Seimos
bendradarbiavimo
sistema.

2024 m.

Intelektiniali

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Laiku teikiama
kvalifikuota

pagalba Seimai.
Organizuojami
Svietimo renginiai,
paskaitos tévams ir
visai bendruomenei.
Personalas dalyvauja
mokymosi
programose, tobulina
zinias, kvalifikacija.




Uzmegzti 2024 m. Intelektiniai Direktorius Vykdomas
partneriskus Direktoriaus bendradarbiavimas
rySius su pavaduotojas su turimais
jvairiomis ugdymui socialiniais
institucijomis partneriais.
Organizuojami
tarpinstituciniai
gerosios patirties
sklaidos
renginiai.
Naujy partneriy
atsiradimas.
Formuoti Jungtis ir 2024 m. Intelektiniai Direktorius Skatinamas gerosios
lopselio-darzelio | dalyvauti Direktoriaus praktikos
jvaizdj, tarptautiniy ir pavaduotojas skleidimas, naujy
savituma, respublikiniy ugdymui idéjy bei
atspindint projekty, patirties gavimas.
veiklos programy
kryptis, rengiant | veikloje.
edukacinius
projektus su
partneriais.

Ugdymo ir veiklos kokybés ugdymo jstaigoje vertinimas:

Kokybe rodo:

* Kiekvieno vaiko gera savijauta, dziugus dalyvavimas grupés gyvenime;

* Kiekvieno vaiko pazanga visose ugdymo srityse;




* Vaiky pasiruoSimas mokyklai;

» Ugdymo ir ugdymosi metody ir biidy jvairové, kai vaikams sitilomos veiklos nuolat perzitirimos, kei¢iamos ar modifikuojamos atsizvelgiant
1 vaiky interesus ir poreikius.

* Glaudi partnerysté su $eima. Kasdienis bendravimas, informacija apie jstaigos veikla, renginius, aktualius vaiky ugdymo ir raidos klausimus.
Ugdymo kokybé vertinama pokalbiy, diskusijy, vaiky, tévy ir pedagogy apklausy btidu, analizuojant ir stebint jstaigos veikla,

pedagogams reflektuojant, apmastant ugdymo veiklg. Skatinamas tévy aktyvus dalyvavimas istaigos veikloje.

Plano rengimo Saltiniai:

1. Vilniaus Birutés darzelio 2020-2024 mety strateginis veiklos planas.
2. PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa, 2022.

3. Bendroji ankstyvojo ugdymo ir ugdymosi programa.

4. Tkimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasas, 2014.

5. Ikimokyklinio ugdymo metodinés rekomendacijos, 2015.

6. Priesmokyklinio ugdymo metodinés rekomendacijos, 2022.

7. Veiklos jsivertinimo i§vados.



